Projektbericht Bildung und Kultur - Tanzperformance zur Weiterbildung - VbFF in Frankfurt
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Tanzperformance

Der VbFF - Verein zur beruflichen Férderung von Frauen
e.V. nutzt unterschiedliche kreative Lernmethoden und
verfolgt damit den Ansatz des nachhaltigen Lernens,
um mit verschiedenen Bildungsangeboten Frauen auf
ihrem beruflichen Weg besser unterstitzen zu kénnen.
Kreativitat in der Arbeitsférderung bedeutet nicht nur
mehr Wirkkraft und Innovation, es bedeutet mehr Bin-
dung, Teamarbeit und Zufriedenheit. Wissenschaftler
wie Hirnforscher Prof. Gerald Hither betonen, dass
neue Fahigkeiten und Wissen immer dann nachhaltig
erworben werden, wenn eigene Erfahrungen am gan-
zen Kérper, mit allen Sinnen unter emotionaler Beglei-
tung erfahren werden.

So sieht es auch der VbFF. Ein seit 2014 erfolgreiches
Angebot ist unter anderem das Theaterprojekt. Im Vor-
dergrund der kreativen Arbeit stehen nicht die kiinst-
lerischen Ergebnisse, sondern die padagogischen
Prozesse, die in kiinstlerischen Unterrichtseinheiten
entstehen. Theaterarbeit kann hier eine andere Form
des Lernens und des Miteinanders férdern, die liber die
herkémmliche Ausbildungsférderung hinausgeht. Es
werden nicht nur fachktinstlerische und sprachférdern-
de Kompetenzen erworben, sondern auch Sozial- und
Methodenkompetenzen, die heute als zu vermittelnde
Schlisselfahigkeiten notwendig sind. Durch den Ein-
satz kreativer Methoden mochte der VbFF die Teilneh-
merinnen ermutigen, ihre Begabung zu entdecken und
weiterzuentwickeln. Hierfiir braucht es eigene Erfah-

rungen, einen Raum ausprobieren zu kénnen und mit
allen Sinnen kreativ sein zu dirfen. Die kiinstlerischen
Tatigkeiten zielen darauf ab, nicht zertifizierte und quan-
tifizierbare ,informelle Kompetenzen” zu erkennen,
positive Lernerfahrungen zu schaffen und Softskills wie
situatives Handeln, Ausdauer und Kreativitat weiterzu-
entwickeln.

Vor diesem Hintergrund, pra-
sentierten am 7. Juni 2019 elf
Frauen im GroBen Saal der
Jugendherberge Frankfurt
eine Inszenierung unter dem
Motto ,Wir trauen uns etwas!”. Das Besondere? Ohne
Theatererfahrung nahmen die Frauen, die sich auf ver-
schiedene Berufsorientierungs- und Berufshilfeprojek-
te vorbereiten, das Publikum auf eine bewegende For-
schungsreise durch ihr Leben und den Alltag mit. In vier
Vormittagen entwickelten sie unter Anleitung einer The-
aterpadagogin eine Collage von Szenen, studierten sie
ein und erhielten fir ihren Erfolg einen tosenden, wohl-

verdienten Applaus.

Uber Ton, Bewegung und Texte gaben die Teilneh-
merinnen Eindricke in ihre persénliche Welt - etwa
in Stimmen, die ihnen zuraunen ,Das schaffst du
nie!”. VbFF-Geschaftsfiihrerin Kerstin Einecke betont
die Bedeutung von Theaterarbeit: ,Kreative Metho-
den ermdglichen es, neue Wege auszuprobieren und



innovative Antworten auf Fragen zu entwickeln.” Das ist
den zukiinftigen Auszubildenden dann auch gelungen -
am Ende des Stiicks werden positive Stimmen lauter ,Ich

bin dankbar fiir die Unterstiitzung, die ich bekomme.”

Zum Abschluss tberreichten Dérte Ahrens vom Hes-
sischen Ministerium flr Soziales und Integration und
VbFF-Geschéftsfuhrerin Kerstin Einecke den Darstelle-
rinnen Blumen. Ahrens gratulierte den frischgebacke-
nen Schauspielerinnen zu ihrer Leistung und lud sie auf
eine Tasse Kaffee ins Ministerium ein, was die Teilneh-
merinnen begeistert annahmen.

Uber Performances wie diese kénnen die Teilnehmerin-
nen durch das freie Sprechen vor groBen Gruppen und
den Umgang mit Aufregung und Unsicherheit die ers-
ten Hirden der Schiichternheit und des Selbstzweifels
Uberwinden. Ausdrucksqualitaten und Kommunikati-
onsfahigkeiten werden durch bewussten Einsatz von
der eigenen Sprache und Bewegungen entdeckt. Es
werden neue Freundschaften in einem neuen Kontext
geschlossen. Die téaglichen Proben testen Kompetenzen
wie Eigenverantwortung und Zuverlassigkeit. Fahig-
keiten, die den herausfordernden Weg wiahrend der

Berufsausbildung leichter begehen lassen.

Theaterprojekte kénnen zu identitétsstiftenden Erfah-
rungsraumen werden und somit zur Integration aller
Schichten beitragen, wie eine frithere Teilnehmerin,
Fatima A berichtet: ,Ich habe zum ersten Mal Theater
gespielt. Mein Deutsch war noch nicht so gut, aber die
Theaterlehrerin hat mir Mut gemacht, mitzumachen und
Deutsch zu sprechen. Es hat mir geholfen. Friiher, wenn
ich zum Beispiel anrufen sollte fiir einen Arzttermin,

hatte ich immer Angst. Jetzt traue ich mich das!”

Die Schwierigkeiten, die Sprache zu beherrschen, neue
Perspektiven zu entwickeln und Selbstzweifel zu tber-
winden, sind Teil der materiellen, sozialen und psycho-
logischen Unsicherheit, die vor allem Migrantinnen im

Prozess ihrer schwierigen Integration in jedem Land
erfahren. Konkretes Ziel des Projekts ist es, dazu beizu-
tragen, das Bildungsangebot mit kreativen Methoden
zu verbessern, die eine Art ,Bricke” in Kommunika-

tions- und Beziehungsmechanismen bilden kann.
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